
508***78H 8 10 18

309***52A 8 8 16
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PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

LABORAL TEMPORAL, CONTRATO DE RELEVO, ENCOMENDANDO LA 

PRESELECCION A LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO

Área de Administración de Emisiones y Tesorería (Departamento de 

Administración de Operaciones – Dirección General de Riesgos y Control 

Financiero)
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